
ประกาศคณะกรรมการคัดเลือกพนักงานเทศบาล เพื่อแตงตั้งใหดํารงตําแหนงในระดับท่ีสูงข้ึน
สําหรับตําแหนงผูบริหารของเทศบาล

เทศบาลตําบลอาวขนอม อําเภอขนอม จังหวัดนครศรีธรรมราช
เรื่อง รายช่ือผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือกพนักงานเทศบาลเพื่อแตงตั้งใหดํารงตําแหนงในระดับท่ีสูงข้ึน

สําหรับตําแหนงผูบริหารของเทศบาล
.....................................

ตามท่ี คณะกรรมการคัดเลือกพนักงานเทศบาล เพ่ือแตงตั้งใหดํารงตําแหนงในระดับท่ีสูงข้ึน
สําหรับตําแหนงผูบริหารของเทศบาล เทศบาลตําบลอาวขนอม อําเภอขนอม จังหวัดนครศรีธรรมราช ไดมี
ประกาศเรื่อง รับสมัครคัดเลือกเพ่ือแตงตั้งพนักงานเทศบาลใหดํารงตําแหนงในระดับท่ีสูงข้ึนสําหรับผูบริหาร
ของเทศบาล ในตําแหนงผูอํานวยการกองคลัง (นักบริหารงานการคลัง ๗ ) และตําแหนงผูอํานวยการกองชาง
(นักบริหารงานชาง ๗ ) ลงวนัท่ี 20 มีนาคม ๒๕๕6 โดยมีกําหนดระยะเวลาการรับสมัคร ตั้งแตวันท่ี 1
เมษายน ๒๕๕6 ถึงวันท่ี 2๙ เมษายน ๒๕๕6 นั้น

บัดนี้สิ้นสุดระยะเวลาในการรับสมัคร ฯ แลว  คณะกรรมการคัดเลือกพนักงานเทศบาล เพ่ือ
แตงตั้งใหดํารงตําแหนงในระดับท่ีสูงข้ึนสําหรับผูบริหารของเทศบาล เทศบาลตําบลอาวขนอม ไดตรวจสอบ
คุณสมบัติของผูสมัครเขาคัดเลือก รวมท้ังเงื่อนไขในการสมัครคัดเลือกแลว จึงอาศัยอํานาจตามความในขอ
๙๘ (๘) แหงประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครนครศรีธรรมราช ลงวันท่ี ๒๕ พฤศจิกายน
๒๕๔๕ เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล (แกไขโดยประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงาน
บุคคลของเทศบาล (เพ่ิมเติม) ลงวันท่ี ๒๙ ธันวาคม ๒๕๔๗ ) จึงขอประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก

1. ผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก
1.1 ตําแหนงผูอํานวยการกองคลัง (นักบริหารงานการคลัง 7)

ลําดับ เลข
ประจําตัว

ชื่อ - สกุล เทศบาล จังหวัด หมายเหตุ

1 001 นางจันทิรา  พูนนวล เทศบาลตําบลอาวขนอม นครศรีธรรมราช

1.2 ตําแหนงผูอํานวยการกองชาง (นักบริหารงานชาง 7)

ลําดับ เลข
ประจําตัว

ชื่อ - สกุล เทศบาล จังหวัด หมายเหตุ

1 001 นายทนงศักดิ์  ซับมัน เทศบาลตําบลอาวขนอม นครศรีธรรมราช



/ท้ังนี.้...

-๒-

ท้ังนี้ การตรวจสอบคุณสมบัติรวมท้ังเงื่อนไขในการสมัครคัดเลือกและประกาศรายชื่อผูมี
สิทธิเขารับการคัดเลือกขางตนนี้คณะกรรมการคัดเลือกพนักงานเทศบาลเพ่ือแตงตั้งใหดํารงตําแหนงในระดับ
ท่ีสูงข้ึนสําหรับผูบริหารของเทศบาล เทศบาลตําบลอาวขนอม ไดตรวจสอบและประกาศตามเอกสารและ
ขอเท็จจริงท่ีผูสมัครคัดเลือกไดยื่น และรับรองตนเองในใบสมัครคัดเลือกวาเปนผูมีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับ
ตําแหนงตรงตามประกาศรับสมัครคัดเลือก ดังนั้น หากภายหลังปรากฏวาผูสมัครคัดเลือกมีคุณสมบัติดังกลาว
ไมตรงตามประกาศรับสมัครคัดเลือกจะถือวาผูสมัครรายนั้นเปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัครเขารับการ
คัดเลือก หรือตัดสิทธิผูนั้นมิใหเขารับการคัดเลือก หรือพิจารณาไมใหผานการคัดเลือกหรือถอนรายชื่อผูสมัคร
รายนั้นออกจากบัญชีรายชื่อผูไดรับการคัดเลือกและไมมีสิทธิไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงใด ๆ

๒. ระเบียบเก่ียวกับการคัดเลือก
ใหผูเขารับการคัดเลือกปฏิบัติตามระเบียบ ดังนี้

๒.๑ การแตงกายในวันคัดเลือกใหแตงกายเครื่องแบบขาราชการสีกากี
๒.๒ ใหผูเขารับการคัดเลือกไปถึงสถานท่ีคัดเลือกเพ่ือรายงานตัวกอนถึงกําหนดนัด

รายงานตัวไมนอยกวา ๓๐ นาที
๒.๓ ไมสูบบุหรี่ในสถานท่ีดําเนินการคัดเลือก
๒.๔ ผู ไมมารายงานตัวเขารับการคัดเลือกใน วัน เวลา และสถานท่ีกําหนด

คณะกรรมการคัดเลือกพนักงานเทศบาลเพ่ือแตงตั้งใหดํารงตําแหนงในระดับท่ีสูงข้ึนสําหรับผูบริหารของ
เทศบาลตําบลอาวขนอม จะถือวาผูนั้นสละสิทธิเขารับการคัดเลือกในครั้งนี้

๓. การดําเนินการคัดเลือก
คณะกรรมการคัดเลือกฯ จะดําเนินการคัดเลือกในวันศุกรท่ี ๓1 พฤษภาคม ๒๕๕6

ตั้งแตเวลา ๑๓.0๐ น. เปนตนไป ณ หองประชุมสํานักงานคลังจังหวัดนครศรีธรรมราช

ประกาศ  ณ  วันท่ี 2 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕๖

โชคชัย  ไกรนรา
(นายโชคชัย ไกรนรา)

ประธานคณะกรรมการคัดเลือกเพ่ือแตงตั้งพนักงานเทศบาล
ใหดํารงตําแหนงในระดับท่ีสูงข้ึน

สําหรับตําแหนงผูบริหารของเทศบาล  เทศบาลตําบลอาวขนอม


