
คูฉบับ
ประกาศเทศบาลตําบลอาวขนอม

เรื่อง รายช่ือผูมีสิทธิ์เขาสอบภาคความเหมาะสมกับตําแหนงในการสอบคัดเลือกพนักงานเทศบาล
สายงานผูปฏิบัติเพื่อแตงตั้งใหดํารงตําแหนงบริหารของเทศบาล

...........................................
ตามท่ีเทศบาลตําบลอาวขนอม ไดประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานเทศบาลสายงาน

ผูปฏิบัติเพ่ือแตงตั้งใหดํารงตําแหนงบริหารของเทศบาล ตามประกาศเทศบาลตําบลอาวขนอม ลงวันท่ี
8 มกราคม ๒๕๕6 เรื่อง  การรับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานเทศบาลตําแหนงผูปฏิบัติเพ่ือแตงตั้งใหดํารง
ตําแหนงบริหารของเทศบาล นั้น

บัดนี้  คณะกรรมการดําเนินการสอบคัดเลือกพนักงานเทศบาลตําแหนงผูปฏิบัติเพ่ือแตงตั้งให
ดํารงตําแหนงบริหารของเทศบาล ไดประเมินผลการทดสอบภาคความรูความสามารถท่ัวไปและภาคความรู
ความสามารถท่ีใชเฉพาะตําแหนงของผูเขาสอบแลว (เอกสารแนบทาย 1) จึงอาศัยอํานาจตามความในขอ ๘๔
แหงประกาศ ก.ท.จ. นครศรีฯ ลงวันท่ี ๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๔๕ และท่ีแกไขเพ่ิมเติมจนถึงปจจุบัน เรื่อง
หลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล จึงประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขาสอบภาคความ
เหมาะสมกับตําแหนง ดังนี้

ก. รายช่ือผูมีสิทธิ์เขาสอบคัดเลือกภาคความเหมาะสมกับตําแหนง
ตําแหนง หัวหนาฝายแผนงานและงบประมาณ 6 (นักบริหารงานท่ัวไป 6)

เลขประจําตัวสอบ ชื่อ-สกุล หมายเหตุ
๐๐๑ นายเดชากร แกนเมือง

การกําหนดวัน เวลา สถานท่ีสอบ ระเบียบเกี่ยวกับการสอบหลักเกณฑการสอบ
และวิธีการสอบ

จะทดสอบภาคความเหมาะสมกับตําแหนงในวันท่ี 4 มีนาคม ๒๕๕๖ เวลา ๑๐.๐๐ น.
เปนตนไป ณ หองประชุมเทศบาลตําบลอาวขนอม ซึ่งจะประเมินโดยวิธีการสอบสัมภาษณจากความรู
ความสามารถท่ัวไปในการปฏิบัติงาน ความถูกตองของงาน การแกไขปญหา ความรับผิดชอบตอหนาท่ี ประวัติ
การทํางาน ท่ีผานมา วินัย คุณธรรม จริยธรรม การปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการ ความคิดริเริ่ม ความ
เปนผูนําบุคลิกภาพโดยรวม มนุษยสัมพันธกับเพ่ือนรวมงานและประชาชน ฯลฯ (๑๐๐ คะแนน)

ข. การประกาศผลสอบ
เทศบาลตําบลอาวขนอม จะประกาศผลสอบคัดเลือกฯ ใหทราบ ในวันท่ี ๕ มีนาคม ๒๕๕๖

ณ สํานักงานเทศบาลตําบลอาวขนอม

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยท่ัวกัน

ประกาศ  ณ วันท่ี ๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕6

ไมตรี   พรหมพิชิต
(นายไมตรี  พรหมพิชิต)

นายกเทศมนตรีตําบลอาวขนอม



เอกสารแนบทาย 1

ผลการทดสอบภาคความรูความสามารถท่ัวไปและภาคความรูความสามารถท่ีใชเฉพาะตําแหนง
------------------------------

ตําแหนงหัวหนาฝายแผนงานและงบประมาณ 6 (นักบริหารงานท่ัวไป 6)

เลข
ประจําตัว

สอบ
ชื่อ-สกลุ ตําแหนง/สังกัด

คะแนนเต็ม
(200 คะแนน) รวม คิดเปน

รอยละภาค ก. ภาค ข.
001 นายเดชากร  แกนเมือง บุคลากร 6 ว

สังกัดเทศบาลตําบลอาวขนอม
83 ๙๐ 173 86.5

ธวัชชัย   ไชยเทพ
(นายธวัชชัย  ไชยเทพ)

ประธานคณะกรรมการสอบคัดเลือกพนักงานเทศบาลตําแหนงสายงานผูปฏิบัติ
เพ่ือแตงตั้งใหดํารงตําแหนงบริหารของเทศบาล


