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แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) เพิ่มเติม 

(ฉบับที่ ๑) 
 

 
เทศบาลตำบลอ่าวขนอม 
อำเภอขนอม  จังหวัดนครศรีธรรมราช



 
คำกล่าวนำ 

นายกเทศมนตรีตำบลอ่าวขนอม 

 
   เทศบาลตำบลอ่าวขนอม มีเป้าหมายในการบริหารงานเพื่อประโยชน์สุขของประชาชนในเขต
พื้นที่เทศบาลตำบลอ่าวขนอมเป็นสำคัญ ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินโครงการตามที่กระทรวงมหาดไทยแจ้งให้
จังหวัดจัดตั้งชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเป็นผู้ช่วยเจ้าพนักงานใน
การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในระดับพื้นที่ เทศบาลตำบลอ่าวขนอม จึงได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 1) เพ่ือให้การดำเนินการโครงการเป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย และ
หนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง 

   เทศบาลตำบลอ่าวขนอม จะนำแผนพัฒนาท้องถิ่น ไปเป็นเครื่องมือในการบริหารงานเพ่ือ
ความผาสุกของประชาชนในพื้นท่ีเทศบาลตำบลอ่าวขนอมต่อไป 

 

 
         นายกเทศมนตรีตำบลอ่าวขนอม 
              อนุมัติ 

 

 
  (นายไมตรี    พรหมพิชิต) 

                          นายกเทศมนตรีตำบลอ่าวขนอม 
                                                                                       20  มกราคม  ๒๕๖3 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 
 

หน้า 
 
บันทึกเหตุผลและความจำเป็น         1 
 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา         2 
 
รายละเอียดโครงการพัฒนา (แบบ ผ ๐2)       3 
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บันทึกเหตุผลและความจำเป็น 

 
หลักการ 

   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๒/2 ในกรณีการเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลง
แผนพัฒนาท้องถิ่นที่เกี ่ยวกับโครงการพระราชดำริ งานพระราชพิธี รัฐพิธี นโยบายรัฐบาล และนโยบาย
กระทรวงมหาดไทย ให้เป็นอำนาจ ของผู้บริหารท้องถิ่น และเม่ือแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีเพ่ิมเติมหรือ เปลี่ยนแปลง
ได้รับความเห็นชอบแล้ว ให้ปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  นับแต่วันที่ได้รับ
ความเห็นชอบการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว ” 
 
เหตุผลความจำเป็น 

   เทศบาลตำบลอ่าวขนอม มีความจำเป็นต้องเพิ ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ ่น เพื ่อให้มีความ 
สอดคล้องกับข้อเท็จจริง และเพื ่อให้ปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบของการจัดทำแผนพัฒนา ฯ จึงได้จัดทำ 
แผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) เพิ ่มเติม (ฉบับที ่ 1) เพื ่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดทำ 
งบประมาณต่อไป 

   อาศัยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน  
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ หมวด ๔ ข้อ ๒๒/2 ในกรณีการเพ่ิมเติมหรือ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เกี่ยวกับโครงการพระราชดำริ งานพระราชพิธี รัฐพิธี นโยบายรัฐบาล และ
นโยบายกระทรวงมหาดไทย ให้เป็นอำนาจ ของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้เทศบาลตำบลอ่าวขนอมมีแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 
 
 
 
 
 

           (นายไมตรี พรหมพิชิต) 
    นายกเทศมนตรีตำบลอ่าวขนอม 
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บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) เพิ่มเติม  (ฉบับท่ี 1) 

เทศบาลตำบลอ่าวขนอม  
 

ยุทธศาสตร์ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๕ รวม ๕ ปี 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม
และคุณภาพชีวิต 
    ๓.๑ แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 
 

 
 
- 

 
 

- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

1 

 
 

286,200 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

1 

 
 

286,200 

รวม - - - - 1 286,200 - - - - 1 286,200 

รวมทั้งสิ้น - - - - 1 286,200     1 286,200 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ. ๐๑ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

เทศบาลตำบลอ่าวขนอม 
(แบบ ผ. ๐๒) 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การสร้างความมั่นคงบนพื้นฐานชุมชนเข้มแข็ง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๓ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 ๓. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
     ๓.๑  แผนงานรักษาความสงบภายใน  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด  
(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖๕ 
(บาท) 

๗. โครงการฝึกอบรมหลักสูตร
ชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจำองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

1. เพื่อเสริมสร้าง
ศักยภาพและความ
แข็งแกร่งให้แก่เทศบาล 
ให้มีบุคลากรที่สามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ช่วยเหลอื
เจ้าพนักงานในการ
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. เพื่อพัฒนาระบบ
การปฏิบัติงานกูภ้ัยใน
ภาวะฉกุเฉินให้เป็น
ระบบ รวดเร็ว และทัน
ต่อเหตุการณ์  
3. เพื่อสนับสนุนให้
โครงการจิตอาสาพระ 
ราชทาน 904 วปร. 
ในระบดับพื้นที่ให้มี
ความเข้มแข็งและมี
ทักษะ ความรู้ ความ
ชำนาญในการจัดการ
ภัยพิบัต ิ

1. ผู้เข้าอบรม ได้แก่  
จิตอาสาภัยพิบัติ
เทศบาล  จำนวน 50 
คน/รุ่น 
2. ผูส้ังเกตุการณ์ ได้แก่
นักเรียนจติอาสา 
หลักสตูรพื้นฐาน และ
หรือ หลักสตูรประจำ 
จำนวน  10 คน ต่อรุ่น 
(ถ้ามี) 
 

  286,2๐๐ 
งบเทศบาล 

 

  ผู้เข้ารับการฝึก 
อบรมสามารถ
ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยในพื้นที่
เกิดเหตุได้อย่าง
ถูกต้อง รวดเร็ว  
เป็นระบบ  
 

1. ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมสามารถ
ปฏิบัตหน้าที่
ช่วยเหลือเจ้า
พนักงานในการ
ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัยในพื้นที่เกิด
เหตุได้อย่าง
ถูกตอ้ง รวดเร็ว 
เป็นระบบ และมี
มาตรฐาน
เดียวกัน 
2. ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมสามารถ
ให้การสนับสนุน
การปฏิบัติงาน
ของกอง
อำนวยการ
ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัยแห่งพื้นที ่

สำนักปลดั 
 

แบบ ผ. ๐2 
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