
รายงานการประชุม 
คณะผูบริหาร/พนกังาน เทศบาลตําบลอาวขนอม 

คร้ังท่ี ๕/๒๕๖๑ 

วันที่ ๙ พฤษภาคม ๒๕๖๑  เวลา ๑๕.๐๐ น. 
ณ หองประชุมเทศบาลตําบลอาวขนอม 

 
 รายชื่อผูเขาประชุม 

ลําดับท่ี ชื่อ - สกุล ตําแหนง หมายเหตุ 
๑. นายไมตรี  พรหมพิชิต นายกเทศมนตรี  
๒. นายกัมพล  มชีัย รองนายกเทศมนตรี  
๓. นายอภิชาติ  ใจสบาย รองนายกเทศมนตรี  
๔. นายรักเกียรติ  ทองจันทร เลขานุการนายกเทศมนตรี  
๕. นายธวัชชัย  ไชยเทพ ปลัดเทศบาล  
๖. นางสาวอารีทิพย  จิตอารีย หัวหนาฝายแผนงานฯ  
๗. นางจันทิรา  พูนนวล ผูอํานวยการกองคลัง  
๘. นายจักรกฤษณ  อังคณานนท หัวหนาสํานักปลัด  
๙. นายเดชากร  แกนเมือง ผูอํานวยการกองวิชาการและแผนงาน  

๑๐. นางนาฏยา  ปราชญศักดิ์ หัวหนาฝายบริหารงานคลัง  
 
 รายชื่อผูไมเขาประชุม 

ลําดับที ่ ช่ือ - สกุล ตําแหนง หมายเหตุ 
๑. นายวชิรวิชญ  แจงใจ วิศวกรโยธา แทน ผอ.กองชาง 
๒. นายนฤพล  ชนะกุล นักจัดการงานทั่วไป  

 
 รายชื่อผูไมเขาประชุม 

ลําดับที ่ ชื่อ - สกุล ตําแหนง หมายเหตุ 
๑. นายทนงศักดิ์  ซับมัน ผูอํานวยการกองชาง  

 
 เริ่มประชุมเวลา ๑๕.๐๐ น. 
 
ระเบียบวาระที่ ๑  เร่ืองประธานแจงใหที่ประชุมทราบ 

นายไมตรี พรหมพิชิต - ในวันนี้ไดเดินทางไปพบผูบริหาร บริษัท แรสัมพันธ จํากัด เพื่อขอรับ
การสนับสนุนงบประมาณสําหรับการติดตั้งฝาเพดานใหกับศูนยพัฒนา
เด็กเล็กจงถนอม ซึ่งไดรับการสนับสนุนงบประมาณ จํานวน ๓๐,๐๐๐ บาท 

 
แตอาจจะ... 
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แตอาจจะไมเพียงพอ ก็ใหดําเนินการไปครึ่งหนึ่งกอนเทาที่ไดรบังบประมาณ 
และทางบริษัทฯ ไดเสนอใหมีการสงเสริมอาชีพ สรางรายไดใหแก
ผูสูงอายุ โดยกลุมเปาหมายคือ ผูชายที่มีอายุ ๖๐ ปข้ึนไป เชน ใหเก็บ
ขยะขางถนน ชวยงานท่ีโรงเรียน/ศูนยพัฒนาเด็ก หรือรวมกลุมกัน
สรางอาชีพ และทางบริษัทจะสนับสนุนงบประมาณ ซึ่งเบ้ืองตนตั้งไว 
๔๐,๐๐๐ - ๕๐,๐๐๐ บาท  
- ขอขอบคุณบริษัท ผลิตไฟฟาขนอม จํากัด ที่ใหความอนุเคราะห
สนับสนุนงบประมาณสําหรับจัดซื้ออุปกรณชุดไลฟการด จํานวน 
๓๐,๐๐๐ บาท ใหกับทีมปฏิบัติการชวยเหลือทางน้ํา งานปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

มติที่ประชุม - รบัทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ ๒  เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
นายจักรกฤษณ อังคณานนท - ตามมติที่ประชุมคร้ังท่ีผานมา ในสวนของสํานักปลัดเทศบาล การจัด

กิจกรรมเนื่องในวันเทศบาล เม่ือวันที่ ๒๔ เมษายน ที่ผานมา ก็เปนไป
ดวยความเรยีบรอย  
- การออกแบบและประมาณการราคาหองนํ้าสํานักงาน ทางกองชาง
ไดดําเนินการเรียบรอยแลว และไดมอบหมายนักจัดการฯ เสนอขอ
อนุมัติเพิ่มรายการในแผนไปแลว 
- การดําเนินงานตามขอสั่งการของผูวาราชการจังหวัด โดยกอง
สาธารณสุขฯ ดานขยะไดดําเนินการไปแลวแตยังไมแลวเสร็จ, เรื่องปาย
โฆษณาประชาสัมพันธสามารถดําเนินการเก็บ/ปลดปายไปแลวเกือบ 
๑๐๐% แตยังมีบางรายนํามาติดตั้งใหม ซึ่งตอไปมีแนวคิดวาทางเทศบาล
จะติดตั้งโครงปายประชาสัมพันธและใหผูท่ีจะประชาสัมพันธชําระ
คาธรรมเนียมโดยประสานกองชางใหออกแบบ, เรื่องการตัดแตงตนไม
ขางถนนสายชายทะเล ตั้งแตสามแยกหาดคอเขา-สามแยกหาดหนาดาน 
ดําเนินการแลวเสร็จ สวนที่เหลือคาดวาจะสามารถดําเนินการตอ
ประมาณตนเดือนมิถุนายน 

มติที่ประชุม - รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ๔/๒๕๖๑ เมื่อวันที่ ๑๑ เมษายน 
๒๕๖๑ 

ระเบียบวาระที่ ๓  เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 

รายงานผลการดําเนินงานประจําเดือน/รายงานจังหวัด/รายงานผล
โครงการ 

 
๑. สํานักปลัด... 
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 ๑. สํานักปลัดเทศบาล 

นายจักรกฤษณ อังคณานนท - สํานักปลัดเทศบาลจะดําเนินการจัดกิจกรรม ๕ ส ภายในหนวยงาน 
มอบหมายใหนักจัดการงานทั่วไปแจงตอที่ประชุม 

นายนฤพล ชนะกุล - ตามที่กระทรวงมหาดไทยไดมีนโยบาย “จังหวัดสะอาด” และสั่งการ
ใหทุกจังหวัดดําเนินการตามนโยบายดังกลาว สํานักปลัดเทศบาลจึง
ไดกําหนดจัดกิจกรรม ๕ ส ภายในหนวยงาน ซึ่งเปนหัวขอหนึ่งตาม
นโยบาย “จังหวัดสะอาด” โดยขอความรวมมือทุกกอง/ทุกฝาย แจง
พนักงานในสังกัด รวมกันทําความสะอาดโตะทํางาน บริเวณอาคาร
สํานักงานทั้งภายนอกและภายใน และฉีดลางถนนและลานรอบๆ 
สํานักงาน ในวันที่ ๖ มิถุนายน ๒๕๖๑ ตั้งแตเวลา ๑๓.๓๐ น. เปนตนไป 

มติที่ประชุม - รับทราบ 

นายจักรกฤษณ อังคณานนท - ขอประชาสัมพันธใหทุกกอง/ทุกฝายเตรียมพรอมรับการประเมิน 
โดยครั้งแรกวันที่ ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๑ จะมีการประเมินคุณภาพ
ร ะ บ บ บริ ก า ร อน า มั ย สิ่ ง แ ว ด ล อ ม  (Environmental Health 
Accreditation : EHA) ของกองสาธารณสุข และวันที่ ๒๘ มิถุนายน 
๒๕๖๑ จะเปนการประเมินประสิทธิภาพขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (Local Performance Assessment : LPA)  

มติที่ประชุม - รับทราบ 

 ๒. กองคลัง 

 - ไมมี 

 ๓. กองชาง 

  - ไมมี 

 ๔. กองสาธารณสุข 
 

นายจักรกฤษณ อังคณานนท - ตามที่นายกเทศมนตรีไดมอบนโยบายเก็บถังขยะ โดยมีการนํารอง
พื้นท่ีชุมชนตลาดสี่แยก ตามนโยบาย “จังหวัดสะอาด” ซึ่งไดมีการจัด
อบรมใหความรูและชี้แจงประชาชนในพื้นที่ พรอมท้ังแจกจายถังขยะ
ใบเล็กสําหรบัใสขยะเปยกไปแลว 

นายไมตรี พรหมพิชิต - ขอเพ่ิมเติมเรื่องทอระบายน้ํา ใหใชคลอรีนผสมน้ํานําไปใสในทอระบาย
น้ําที่อยูในพ้ืนที่รับผิดชอบ เพ่ือเปนการฆาเชื้อโรคในเบ้ืองตน 

มติที่ประชุม - รับทราบ 

๕. กองการศึกษา... 



-๔- 

 

 ๕. กองการศกึษา 

นายเดชากร แกนเมือง - การจัดงานสัปดาหสงเสริมพระพุทธศาสนาของจังหวัดนครศรีธรรมราช 
ระหวางวันที่ ๒๓ – ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๖๑ โดยขอความรวมมือแตงกาย
ดวยเสื้อผาสีขาว ลด ละ เลิกอบายมุข ประดับธงชาติและธงธรรมจักร
หนาสํานักงาน/บานเรือน  

 - รายงานขอมูลจํานวนเด็กนักเรียน ประจําปการศกึษา ๒๕๖๑ 
  ๑. ศพด. จงถนอม  จํานวนทั้งสิ้น ๒๕๙ คน (เด็กใหม ๘๑ คน) 
  ๒. ศพด. เขาดิน  จํานวนท้ังสิ้น  ๔๒ คน (เดก็ใหม ๒๓ คน) 
  ๓. ศพด. ในเพลา จํานวนท้ังสิ้น  ๒๐ คน (เด็กใหม ๑๕ คน) 
  ๔. ศพด. กระดังงา จํานวนทั้งสิ้น  ๕๗ คน (เดก็ใหม ๒๖ คน)  

มติที่ประชุม - รบัทราบ 

 ๖. กองวิชาการและแผนงาน 

นายเดชากร แกนเมือง - ขอแจงผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน 
(ITA) ตามนโยบายของสํานักงาน ปปช. รวมกับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครศรีธรรมราช โดยการตรวจสอบเอกสารของเทศบาล และลงพื้นที่
สํารวจความเห็นจากประชาชน และปรากฏผลการประเมินของ
เทศบาลตําบลอาวขนอม ดังน้ี 

  ดานท่ี ๑ ความโปรงใส  ผลการประเมิน ๘๓.๒๗% อยูลําดับที่ ๓๙ 
  ดานท่ี ๒ ความพรอมรับผิด ๘๓.๒๗% อยูลําดับที่ ๖ 
  ดานท่ี ๓ ความปลอดจากการทุจริต ๘๗.๘๘% อยูลําดับที่ ๕๕ 
  ดานท่ี ๔ วัฒนธรรมคุณธรรมในองคกร ๖๕.๐๖% อยูลําดับที่ ๗๘ 
  ดานที่ ๕ คุณธรรมการทํางานในหนวยงาน ๗๘.๕๖% อยูลําดบัที่ ๖๙ 

ผลการประเมินจากทั้งหมด ๑๘๕ หนวยงาน และมีการแจงวาในปตอไป
จะประเมินโดยไมใชเอกสาร แตจะตรวจจากเว็บไซตหนวยงาน จึงขอ
ความรวมมือทุกสํานัก/กอง รายงาน,ประชาสัมพันธตางๆ ทางเว็บไซต
ของหนวยงาน 

นายไมตรี พรหมพิชิต - จากผลการประเมินก็ถือวาอยูในเกณฑดีพอสมควร แตอยากใหทุกคนมี
ความรัก สามัคคี มีความตั้งใจทําเพ่ือองคกร โดยตั้งเปาหมายรวมกัน
วาปตอไปตองดีกวาปนี้ และอยากจะเนนย้ําเรื่องการแตงกาย การ
ตอนรับแขกผูมาเยือน เพ่ือแสดงใหเห็นถึงการเปนน้ําหนึ่งใจเดียวกัน 

มติที่ประชุม - รับทราบ 

 
 

ระเบียบวาระ... 
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ระเบียบวาระที่ ๔  เร่ืองอื่นๆ 

นายธวัชชัย ไชยเทพ - สนช. ไดสงกรอบการปฏิรูปองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ๖ ดาน 
  ๑. รูปแบบภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
  ๒. การถายโอนอํานาจหนาที่และภารกิจ 
  ๓. การบริหารดานงานคลัง 
  ๔. การบริหารงานบุคคล 
  ๕. แนวทางในการยกฐานะขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

๖. แนวทางปฏิรูปองคกรปกครองส วนทอง ถ่ิน การแก ไข 
เปลี่ยนแปลง เพิ่มเติม กฎหมาย/ระเบียบ 

- มีหนังสือแจงแนวทางการขอใชที่ดินโรงเรียนในสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานที่ยุบเลิก โดยองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นที่อยูในพ้ืนที่ โรงเรียนท่ียุบเลิกและมีความประสงคจะใช
ประโยชนจากที่ดินฯ สามารถขอใชประโยชนจากพ้ืนที่ดังกลาว 
- ตามที่อําเภอขนอมมีคําสั่ งแตงตั้งคณะกรรมการดูแลรักษาที่
สาธารณประโยชน แตขณะนี้ยังไมสามารถดําเนินการได เนื่องจากยัง
ไมมีการวางหมุดแนวเขต (หมุดเดิมสูญหาย) โดยทางอุทยานจะรับไป
ดําเนินการวางหมุด 

นายไมตรี พรหมพิชิต - ขอเพิ่มเติมเร่ืองการดูแลรักษาที่สาธารณประโยชนมีมาตั้งแตป พ.ศ. 
๒๔๗๖ และจากที่ไดเขารวมประชุมกรรมการฯ ในที่ประชุมยังให
ขอสรุปไมได เนื่องจากทางสํานักงานท่ีดินยังไมสามารถตรวจสอบ
แนวเขตได ทางอุทยานจึงรับไปดําเนินการวางหมุดแนวเขตให  
สําหรับผูที่มีเอกสารสิทธ์ิ นสล. สามารถนํามาพิสูจนสิทธ์ิได 

มติที่ประชุม - รบัทราบ 
นายไมตรี พรหมพิชิต - ในงานของเทศบาล เนนย้ําใหทุกคนใหความรวมมือ ชวยเหลือกัน 

สามัคคีกัน และรูจักหนาท่ีของตนเอง 
- ฝากแตละกองถามีโครงการที่จะเสนอ ใหสงเขาทําประชาคมกับอําเภอ 

มติที่ประชุม - รับทราบ 
 

 ปดประชุมเวลา ๑๖.๔๐ น. 
       
         นายรักเกียรติ  ทองจันทร 
    รองนายกเทศมนตรี 
      ผูบันทึกรายงานการประชุม 
  นายไมตรี  พรหมพิชิต 
            นายกเทศมนตรีตําบลอาวขนอม 

ผูตรวจรายงานการประชุม 


